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Stichting Wijkpastoraat Rotterdam West 
 

Vacature Senior werker Kinderkansen Rotterdam West (op zzp-basis) 

Aantal uur per week: 16-24 uur 

 

 

Kansen voor elk kind 

Met het project “Kinderkansen in West” wil Stichting Wijkpastoraat Rotterdam West een 

bijdrage leveren aan het vergroten van kansen voor kinderen die opgroeien in armoede. We 

vinden het belangrijk dat elk kind in het Westen van Rotterdam, en het gezin waarin zij 

opgroeien, mee kan doen in de maatschappij. Elk kind verdient gelijke kansen. Dat is de kern 

van ons project Kinderkansen in West. Het project Kinderkansen draait al enkele jaren in het 

Oude Westen. Nu daar de basis staat, willen we project ook uitbouwen naar het Nieuwe 

Westen. Omdat de huidige senior werker met pensioen gaat, zoeken we een ervaren werker 

voor deze mooie, uitdagende opdracht.  

 

Wat wordt jouw rol? 

Als werker opereer je in het Oude en Nieuwe Westen van Rotterdam. Je hebt je basis in onze 

locaties aan de Sint Mariastraat en de Burgemeester Meineszstraat. Je geeft leiding aan het 

project Kinderkansen en werkt hierbij samen met collega’s en vrijwilligers. Als meewerkend 

coördinator werk je volledig voor dit project.  

 

Samen met het projectteam bouw je het bestaande project in het Oude Westen verder uit. 

Daarnaast start je samen ook het project in het Nieuwe Westen op. Jij hebt daarbij een 

initiërende rol. Je bent pionier, zoekt je weg in de wijk en wint het vertrouwen van kinderen 

en ouders. Met hen ga je volgens de projectmethode aan de slag ,in de “KinderTafel” en de 

“OuderTafel”.  

 

Een belangrijk onderdeel van het werk is het opbouwen en onderhouden van een netwerk van 

organisaties en professionals die zich net als wij bezig houden met armoedebestrijding. 

Daarbij kan het zijn dat je huisbezoeken in de wijk aflegt, contacten hebt met scholen en 

andere voorzieningen en groepen in de wijk. 

 

Je profiel 

• HBO werk- en denkniveau 

• Je beschikt over de volgende kerncompetenties: 

o Verbinder, goede netwerker 

o Leidinggevende kwaliteiten  

o Samen kunnen werken met vrijwilligers  

o Goed kunnen omgaan met kinderen en hun ouder 

o Goed kunnen luisteren 

o Zelfstandig kunnen werken 

o Pionier 

• Affiniteit met de christelijke traditie/religie/zingeving 

 

Onze organisatie 

Stichting Wijkpastoraat Rotterdam West wil present zijn bij de meest kwetsbare mensen in 

Rotterdam West (Oude Westen, Middelland, Nieuwe Westen). Vanuit waarden die wij 
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kennen uit de christelijke traditie, sluiten we aan bij de levensvragen van mensen. We 

ondersteunen hen in hun strijd om een menswaardig bestaan met behoud van hun 

waardigheid.  En we stimuleren hen zelf zeggenschap te hernemen in zaken die hun bestaan 

bepalen. 

 

Dit geven we vorm door het organiseren van activiteiten waarmee we veel bewoners bereiken. 

Zo is er in West een Buurtkerk, een inloophuis, Vrouwenhuis Rosa en wordt sociaal isolement 

van veel buurtbewoners voorkomen. Daarnaast is er veel persoonlijke aandacht voor de 

levensvragen van mensen, onder andere door huisbezoeken.  

 

Stichting Wijkpastoraat Rotterdam West is een organisatie die gedragen wordt door 

vrijwilligers. Onze professionals coördineren en verbinden de activiteiten van het 

Wijkpastoraat en ondersteunen de vrijwilligers. Je maakt deel uit van een team van 8 

professionals en legt verantwoording af aan het bestuur van de Stichting Wijkpastoraat 

Rotterdam West. 

 

Ons aanbod 

De functie is voor 16-24 uur per week. Je wordt aangesteld voor een half jaar als ZZP’er, 

waarbij je de eerste drie maanden wordt ingewerkt door de huidige senior. Er is perspectief 

voor inzet na deze periode. Doordat de organisatie klein is, zijn de lijnen kort op de 

werkvloer.  

 

Belangstelling? 

Heb je belangstelling hebt voor deze vacature? Stuur dan een brief naar:  

Stichting Wijkpastoraat Rotterdam West,  

p/a Mak Olieman 

Erasmussingel 205, 3045 PH Rotterdam.  

 

Wil je meer informatie, dan is dat natuurlijk mogelijk. Je kunt dan het contact opnemen met 

Ds. Katinka Broos 06-44098889 of stuur een e-mail naar 

kwbroos@stichtingwijkpastoraatrotterdamwest.nl. 

 

Voor deze vacature hanteren we geen sluitingsdatum.  

De vacature staat open tot het moment dat we een geschikte kandidaat hebben gevonden.  
 

 

 

 


